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- Turkiye Elektrik Dagitim Anonim Sirketi'nin (TEDAS) elektrik tliketiminden kaynaklanan
alacaklarindan vadesi 30 Nisan 2014 itibariyla geldigi halde 6denmemis olanlarin asillarinin
tamami ile bu alacaklara iliskin fer'iler yerine, kanunun yayinlandigi tarihe kadar bu
alacaklarin asillari Yi-UFE aylik degisim oranlari esas alinarak hesaplanacak. Hesaplanan
bu tutarin 6denmesi i¢in kanunun yayinlandigi tarihi izleyen 2. ayin sonuna kadar
basvurulmasi ve ilk taksitinin yine ayni tarihi izleyen 3. aydan baslamak izere kanunda
ongorilen sekilde ddenmesi sartiyla fer'ilerin tamaminin tahsilinden vazgegilecek.

- Engelliler Hakkinda Kanunun'daki dizenlemeyle, 19 Subat 2014 tarihini takip eden alti
aylik stireden sonra Uretilen sirtcl koltugu hari¢ 9 veya daha fazla oturma yeri olan
araclardan erigilebilir olmayanlara sehir i¢i ve sehirler arasi yolcu tagima hizmeti igin izin
veya ruhsat verilemeyecegi hikmu, ydrurlikten kaldiriliyor.

- Orman Kanunu geregince izinli saha Gizerinde kurulan liman izinlerine konu tesislerin
Uzerinde kurulan tesisin isletmeciliginin G¢lncu kisi veya kuruluglara kiraya verilmesi halinde,
kiracilarin yapacaklari kiraya verme islemi de dahil olmak Uzere, kiraya verenden kira bedeli
Uzerinden, kiraci olan isleticiden ise ylzde 2 hasilat payi tahsil edilecek.

- Yeralti iglerinde ¢alisan iscilerde kidem sarti aranmayacak. Buna gore, yeralti iglerinde bir
gun dahi ¢alisanlar kidem tazminatindan yararlanabilecek. Zorunlu ve olaganustu caligiimasi
gereken durumlar disinda, yeralti maden iglerinde calisanlara fazla ¢alisma
yaptirilamayacak. isverenler, alt isverene ig vermeleri halinde, bunlarin iggilerinin ticretlerinin
O6denip 6denmedigini, isginin bagvurusu Uzerine veya aylik olarak resen kontrol etmekle ve
varsa ddenmeyen Ucretleri hak ediglerinden keserek iscilerin banka hesabina yatirmakla
yukimlu olacak. Linyit ve taskdmuri ¢ikarilan isyerlerinde, yer altinda c¢alisan isgilere
O0denecek Ucret asgari Ucretin iki katindan az olamayacak.

- igveren; calisanlari arasindan ig giivenligi uzmanu, is yeri hekimi ile 10 ve daha fazla
calisani bulunan ve c¢ok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde diger saglk personeli
gbrevlendirecek. Ogrenci statlisiinde olan ¢irak ve stajyerler, ¢alisan sayisinin toplamina
dahil ediimeyecek. is Sagligi ve Giivenligi Kanunu kapsaminda alinmasi gereken saglk
raporlari is yeri hekiminden alinacak. 10'dan az ¢alisani bulunan ve az tehlikeli isyerleri igin,
kamu hizmet sunuculari veya aile hekimlerinden alinabilecek.

- Anonim sgirketlerde yonetim kurulu tarafindan yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir
yardimcilari ticaret siciline tescil ve ilan edilecek. Bu kigilerin sirkete ve tglincu kisilere
verecekleri her tir zarardan dolay! yonetim kurulu miiteselsilen sorumlu olacak. Sirkete
hizmet akdiyle bagl olanlarin sinirh yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilari
olarak atanmasi konusu, limited sirketlere de uygulanabilecek.

- Turk Ticaret Kanunu hiikimlerine gére 14 Subat 2014 tarihine kadar yapilmasi gereken



sermaye artirnrmlarini yapmayan sirketler, asgari sermaye sartini diizenleme yarrliige
girdikten itibaren 3 ay iginde yerine getirirse haklarinda fesih islemi uygulanmayacak.

- ihracatgi Birlikleri'nin gérev kapsami genisletiliyor. Buna gére ihracatgi Birlikleri; TIR
karneleri, ATA, A.TR ve EUR'l dolasim belgeleri, mense sahadetnameleri ve EAN -UCC ¢izgi
kod islemleri, mal ve hizmetlerin uluslararasi ticaretindeki beyanname, vesika ve benzeri
belgeleri dizenleyip onaylayabilecek.

-Vergi asillarinin tamami, cezalarin tamami yeniden yapilandirma kapsaminda tahsil
edilecek.

Kanuna gore, tahsilinden vazgecilecek alacaklar soyle:

- 30 Nisan 2014 tarihinden 6nceki donemlere, beyana dayanan vergilerde bu tarihe kadar
verilmesi gereken beyannamelere iliskin vergi ve bunlara bagl vergi cezalari, gecikme
faizleri, gecikme zamlari.

- 2014 yilina iligkin olarak 30 Nisan 2014 tarihinden 6nce tahakkuk eden vergi ve bunlara
bagli vergi cezalari, gecikme faizleri, gecikme zamlarindan; 30 Nisan 2014 tarihinden dnce
yapllan tespitlere iliskin olarak vergi aslina bagli olmayan vergi cezalarindan, .....

- Amme Alacaklarinin Tahsil Usull Hakkinda Kanun kapsaminda takip edilen ve vadesi 30
Nisan 2014 tarihinden dnce oldugu halde bu Kanunun yayimlandidi tarih itibariyla
6denmemis bulunan; adli ve idari para cezalari ile ......... , asli ve feri amme alacaklarindan
kesinlesmis olup kanunun yayimlandigi tarih itibariyla vadesi geldigi halde 6denmemis olan
ya da 6deme slresi henliz gecmemis bulunan alacaklarin 6denmemis kisminin tamami ile
bunlara bagh faiz, cezai faiz, gecikme faizi, gecikme zammi gibi feri amme alacaklari yerine
bu kanunun yayimlandig tarihe kadar Yi-UFE aylik degisim oranlari esas alinarak
hesaplanacak tutar; belirtilen sure ve sekilde tamamen ddenmesi sartiyla, alacaklara bagli
faiz, cezai faiz, gecikme faizi, gecikme zammi gibi feri amme alacaklarinin tamami.

Bu kapsama giren ve bu duzenlemenin yayimlandigi tarih itibariyla, vadesi geldigi halde
6denmemis olan ya da édeme sulresi hentiz gegmemis bulunan ve bir vergi aslina bagl
olmaksizin kesilmig olan vergi cezalarinin yizde 50'sinin belirtilen sire ve sekilde tamamen
o6denmesi sartiyla cezalarin kalan yizde 50'sinin tahsilinden vazgecilecek. Bu kapsamda
O0denecek motorlu tagitlar vergisi ile bu vergiye bagl kesilen vergi cezalari ve bunlara bagl
gecikme faizi, gecikme zammi gibi feri amme alacaklari yerine, bu diizenlemenin
yayimlandigi tarihe kadar Yi-UFE aylik degisim oranlari esas alinarak hesaplanacak tutarin
ait oldugu tasit icin, bu diizenleme hikimlerinin ihlal edilmemis olmasi kosuluyla 6deme
suresi sonuna kadar Motorlu Tagitlar Vergisi Kanunu'nun ilgili hUkmu uygulanmayacak.

Azami 18 taksitte odenecek

Bu hukumlerden yararlanmak isteyen borglularin, kanunun yayimlandigi tarihi izleyen ikinci
ayin sonuna kadar basvuruda bulunmalari ve madde kapsaminda 6édenecek tutarlari, ilk
taksiti bu kanunun yayimlandigi tarihi izleyen tglincl aydan baslamak tzere ikiser aylik
dbénemler halinde azami 18 esit taksitte 6demeleri gerekecek.



Kayitlarda yer aldigi halde igsletmede bulunmayan ortak alacaklar i¢in yeni hiikiimler

Buna gore, bilango esasina goére defter tutan kurumlar vergisi mukellefleri, 31 Aralik 2013
tarihi itibariyla diizenledikleri bilang¢olarinda gértlmekle birlikte, ortaklarindan alacakl
bulundugu tutarlar ile ortaklara bor¢lu bulundugu tutarlar arasindaki net alacak tutarlarinin,
bu kanunun yayimlandigi tarihi izleyen tglinci ayin sonuna kadar vergi dairelerine beyan
ederek kayitlarini duzeltebilecek. Beyan edilen tutar Gzerinden yuzde 3 oraninda vergi
hesaplanacak.

Bu kapsamda &denen vergiler, gelir veya kurumlar vergisinden mahsup edilemeyecek.
Beyan edilen tutarlar ve 6denen vergiler, kurumlar vergisi matrahinin tespitinde gider olarak
kabul edilmeyecek.

SGK borg¢larinda gecikme cezasi affi

Buna gore, 2014 yili nisan ayi ve dnceki aylara iliskin 8denmemis olan sigorta primi, emeklilik
kesenegi, kurum karsiligi, issizlik sigortasi primi, sosyal glvenlik destek primi igin
hesaplanacak tutarin 6denmesi halinde, bu alacaklara uygulanan gecikme cezasi ve
gecikme zammi gibi alacaklarin tamaminin tahsilinden vazgecilecek.

ilgili mevzuata gére ddenmesi imkani ortadan kalkmamis istege bagh sigorta primi ve
topluluk sigortasi primi ile SGK tarafindan takip edilen damga vergisi, 6zel islem vergisi ve
egitime katki pay1 da ayni kapsam iginde olacak.

30 Nisan 2014 tarihine kadar bitiriimis 6zel nitelikteki insaatlar, ihale konusu iglere iligskin olan
ve SGK tarafindan isverene teblig edildigi halde 6denmemis olan 6zel nitelikteki insaatlara
iliskin eksik iscilik tutari Gzerinden hesaplanan sigorta primleri i¢in de ayni imkandan
yararlanilabilecek.

idari para cezalari ile ilgili yeni diizenlemeye gére, 30 Nisan 2014 tarihine kadar édenmemis
olan idari para cezasinin yiizde 50'si Yi-UFE aylik degisim oranlari esas alinarak édenmesi
halinde, cezanin kalan ytizde 50'si ile idari para cezasina uygulanan gecikme cezasi ve
gecikme zamminin tahsilinden vazgecilecek.

Taksitleri ikiden fazla aksatan hakkini kaybedecek

Kanundan yararlanmak isteyen borglularin, taksitlendirilmis bor¢lariyla ilgili 6deme
yukUmlulaklerini bir yil icinde iki defadan fazla yerine getirmemeleri halinde kanundan
yararlanma haklarini kaybedecek. Dizenlemeden yararlanmak isteyen borglularin, dava
agmamalari, agilmis davalardan vazge¢cmeleri ve kanun yollarina bagsvurmamalari sarti
aranacak. Yapilandirilan bor¢lar nedeniyle daha énce mallara konulan hacizler, yapilan
odemeler nispetinde; tglncl sahislar nezdindeki hak ve alacaklarla ilgili hacizler ise ilk
taksitin ddenmesinden sonra timdiyle kaldirilacak.



Giindelikgilere kolay sigortalilik

Ev hizmetlerinde ayni kigi yaninda ay i¢inde 10 gunden az ¢alisanlar adina gunluk kazang alt
sinirinin ytzde 2'si oraninda is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi primi ¢alistiranlar
tarafindan édenecek. Bu kisiler hakkinda hastalik sigortasi hikimleri uygulanmayacak. Bu
kisiler, emeklilik ve genel saglik sigortasi primlerini istemeleri halinde kendileri yatiracak.
Sdresi icinde 6denmeyen primin 6denme hakki disecek. Ev hizmetlerinde bir kigiyi ayda 10
guinden az calistiranlar isveren sayilmayacak. is kazasi ve meslek hastaligi olaylarinda,
birisini ev hizmetinde galistiranlar igsverenlerin yikimlUliklerinden muaf olacak. Ev
hizmetinde 10 glinden fazla galisanlar, "hizmet akdi ile bir veya birden fazla isveren
tarafindan caligtinlanlar" kapsaminda sigortal yapilacak.

Sigorta bildirimini en ge¢ ¢alismanin gectigi ayin sonuna kadar yapmayan igverene asgari
Ucret tutarinda ceza kesilecek.



